
Mitarbeiter für den Wirtschaftsdienst im Küchenbereich
(w/m/d)

Die RWS Hauswirtschaft GmbH ist ein inhabergeführtes mittelständisches Unternehmen im Bereich der
Hausmeister- und Wirtschaftsdienste sowie der Außenanlagenpflege. Als Team packen wir Tag für Tag
gemeinschaftlich an für Sauberkeit und eine Rund-Um-Versorgung. Ob als Mitarbeiter in der
Speisenausgabe, im Hol- und Bringedienst und in der Wäscherei, als Hausmeister und
Hauswirtschaftler, als Vorarbeiter und Objektleiter, als Gebietsleitung, als Niederlassungsleitung und
Regionalvertriebsleitung, als Assistenz des Betriebes oder des Vertriebes – wir freuen uns auf Sie!
Werden Sie Teil eines Teams mit über 350 Mitarbeiter in Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen, Berlin
und Brandenburg.

Gesellschaft RWS Hauswirtschaft GmbH

Arbeitsort Dresden

Anstellungsart Teilzeit

Arbeitszeit Mo. - So./5 Tage Woche nach Planung 13 bis
19:30 Uhr

Aufaben

Durchführung von Wirtschaftsdiensten bei unseren
Kunden

Arbeitsbedingungen

langfristige Beschäftigung
pünktliche Entlohnung
geregelte Arbeitszeiten
Einsatzplanung unter Berücksichtigung Ihrer
persönlichen Situation
Dienstbekleidung wird kostenfrei zur Verfügung gestellt
intensive Einarbeitung
Benefits bei sehr guter Leistung
krisensicherer Arbeitsplatz
schnelle Entscheidungswege und direkte
Ansprechpartner
interne Weiterbildungsmöglichkeiten
ein freundliches Team von engagierten Mitarbeitern

Anforderungen

Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und
Flexibilität
Erfahrung im Hauswirtschaftsbereich und/oder im

  

Ihr Ansprechpartner

  

RWS Hauswirtschaft GmbH

Personaldisposition
Niederlassung Dresden
Fritz-Reuter-Straße 32 c
01097 Dresden

Telefon: 0351 50198-203
Telefax: 0351 50198-215
E-Mail

www.rws-gruppe.de
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mailto:bewerbung.dresden@rws-hauswirtschaft.de


Küchenbereich sind wünschenswert, jedoch nicht
Voraussetzung

Besonderheiten

Vorbereitung und Portionierung sowie Ausgabe von Kaffee- und
Abendessen

Abwasch Geschirr

überdurchschnittliche Bezahlung
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